攀钢集团总医院2014年拟引进人才计划

	序号
	专业
	学历（职称）
	人数
	备注

	1
	各临床专业
	硕士研究生及以上
	1
	

	2
	血液内科
	硕士研究生及以上
	1
	

	3
	肿瘤内科放疗专业
	硕士研究生及以上
	1
	

	4
	神经内科
	硕士研究生及以上
	1
	

	5
	心脏外科
	硕士研究生及以上
	1
	

	6
	重症医学
	硕士研究生及以上
	1
	

	7
	医学影像
	硕士研究生及以上
	1
	

	8
	医学影像(超声方向)
	本科及以上
	2
	

	9
	病理学
	本科及以上
	1
	

	10
	临床医学(核医学方向)
	本科及以上
	1
	

	11
	急诊医学
	本科及以上
	1
	

	12
	精神卫生
	本科及以上
	1
	

	13
	皮肤性病
	本科及以上
	1
	

	14
	中医学
	本科及以上
	1
	

	15
	临床医学
	本科
	15
	招收规培生

	16
	以上各专业
	副高及以上职称
	面   议


待遇：博士 年收入≥13万元或面议,安家费40万元(其中医院支付20万元，另外20万元是确认为攀枝花市高层次人才后，由市政府支付)；
硕士 年收入≥9万元或面议,安家费10万元；

本科 年收入≥4万元；

邮寄地址：四川省攀枝花市攀钢集团总医院    邮编：617023

联系部门：人力资源部      联系人：杜博钦

联系电话：0812-3398286    15082360058 
联系QQ号：574751717 
电子邮箱：574751717@qq.com
*** 有意向者请投电子版个人简历一份。
附件：

1、医院简介
2、攀钢集团总医院高层次人才引进管理办法（试行）（攀钢集团总医行字[2013]86号）
3、攀枝花市高层次人才引进稳定培养暂行办法（攀人才〔2010〕3号）
