
雅安市第四人民医院简介
雅安市第四人民医院成立于1952年，是一所集医疗、教学、科研、预防保健、康复为一体的国家三级甲等医院，是雅安市首家医养结合示范单位，承担着全市六县两区及毗邻市州500多万人口的精神卫生工作和康养服务工作。
医院占地面积50亩，建筑面积7万平方米。医院编制床位800张，实际开放床位1500张。医院现有职工600余人，卫生专业技术人员400余人，其中正高级职称16人，副高级职称35人，中级职称100余人，博士生5人，硕士研究生24人。
医院设有党委办公室、医院办公室等19个职能科室；有临终关怀研究室、老年精神病研究室等7个学术科室；有老年医学中心、心理医学中心、康复医学中心、睡眠专科、疼痛专科等7个临床科室，有医学影像科、医学检验科、药学部3个医技科室，其中老年医学中心、心理医学中心、康复医学中心为医院的三大特色科室。“精神科”“老年病学”为全省民政系统首家获省级甲级重点专科立项建设的重点专科；有临床心理学科、精神科护理、老年科护理等6个市级重点专科；设立雅安市院士（专家）工作站，为全市首家申报并成功获批建站的医疗卫生机构。
医院拥有飞利浦超声 、双螺旋CT、DR 以及康复、检验等系列大型先进设备。
雅安市第四人民医院人才引进政策
除享受雅安市人才引进政策外，还享受以下待遇：
1.引进的人才绩效工资不实行试用期。
2.因学科发展急需紧缺人才，根据其学历、职称和实际工作能力等情况，给予人才特殊补助。
3.涉及原在编人员与原单位因违反劳动合同需赔偿的，根据其学历、职称和实际工作能力等情况，给予相应补助。
4．鼓励职工报考各种资格证，报考硕士、博士研究生等，其所有费用由医院报销。
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	1
	雅安市民政局
	雅安市第四人民医院
	专业技术岗位
	全额拨款
	10
	19120093
	普通高等教育研究生学历、硕士及以上学位
	临床医学类、影像医学与核医学、临床检验诊断学、流行病与卫生统计学
	35周岁及以下
	　
	　

	2
	雅安市民政局
	雅安市第四人民医院
	专业技术岗位
	全额拨款
	3
	19120094
	普通高等教育研究生学历、硕士及以上学位
	护理、护理学
	35周岁及以下
	　
	　

	3
	雅安市民政局
	雅安市第四人民医院
	专业技术岗位
	全额拨款
	1
	19120095
	普通高等教育本科及以上学历、学士及以上学位
	本科：康复治疗学；研究生：康复医学与理疗学
	35周岁及以下
	　
	　

	4
	雅安市民政局
	雅安市第四人民医院
	专业技术岗位
	全额拨款
	1
	19120096
	普通高等教育研究生学历、硕士及以上学位
	通信与信息系统、计算机科学与技术类
	35周岁及以下
	　
	　

	合计
	　
	　
	　
	　
	15
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