西南交通大学后勤保障处（后勤集团）2015年度公开
招聘信息

	部门
简介
	后勤保障处（后勤集团）代表学校党委、行政管理后勤保障工作，是负责学校后勤保障工作的规划、组织、实施、监控、协调的职能部门，为学校教学、科研和师生员工提供后勤保障与服务工作。

	招聘岗位

	序号
	岗位名称
	工作职责
	应聘人员条件（注明专业）
	招聘数量

	1
	医学影像

（放射）
	    在科室负责人的领导下，承担本专业的医疗及体检工作（两校区）。能严格执行各项规章制度和医疗技术操作规程，规范书写各种医疗文件。了解本科室使用的仪器设备的原理、性能，熟练掌握其操作规程，负责其保养和维护工作，并按要求做好相关记录。完成医院交给的其他工作。
	1、有良好的医德医风及职业道德。

2、医学影像专业硕士以上学历或取得医学影像专业中级职称，持有医学影像诊断资格证书及执业注册证书。

3、原则上40岁以下。

4、能服从医院工作安排，参加两校区的轮班值班工作。身体健康。
	1

	2
	医学影像（超声心电）
	    在科室负责人的领导下，承担本专业的医疗及体检工作（两校区）。能严格执行各项规章制度和医疗技术操作规程，规范书写各种医疗文件。了解本科室使用的仪器设备的原理、性能，熟练掌握其操作规程，负责其保养和维护工作，并按要求做好相关记录。完成医院交给的其他工作。
	1、有良好的医德医风及职业道德。

2、医学影像专业大学硕士以上学历或取得医学影像专业中级职称，持有医学影像诊断资格证书、执业注册证书及大型医用设备CDFI医师上岗合格证（能同时具备独立完成心电图的判读并出具报告者优先）。

3、原则上40岁以下。

4、能服从医院工作安排，参加两校区的值班工作。身体健康。
	1

	3
	中药学
	1、承担犀浦校区中药房工作（中药采购计划制定、验收入库、配方、煎药等）2、兼任犀浦校医院医务科职责
	1、热爱学校卫生工作。

2、硕士及以上学历。

3、具有专业技术资格证书，熟练掌握运用计算机常用办公软件。

4、原则上40岁以下。

5、能服从医院工作安排，参加两校区的值班工作。身体健康。
	1

	招聘办法及工作程序

	序号
	招聘工作内容
	起止时间
	具体安排

	1
	接收求职简历
	2015年 6 月 19 日-2015年 7月 6 日
	求职毕业生通过电子邮件或其它方式将求职材料送交后勤保障处人力资源办

	2
	初审求职人员
	2015年 7 月 7 日-2015年  7月 8 日
	 招聘工作小组对求职毕业生的基本材料进行初期审核，确认参加面试人员名单

	3
	笔试
	另行通知
	 根据西南交通大学后勤保障处招聘小组的电话通知，应聘毕业生到指定地点参加笔试，地点另行通知

	3
	面试、技能测试
	另行通知
	 根据西南交通大学后勤保障处招聘小组的电话通知，应聘毕业生到指定地点参加面试，地点另行通知

	4
	召开招聘工作小组会议
	视具体情况确定时间
	根据面试、笔试情况决定拟聘人员

	5
	提交拟聘人选
	视具体情况确定时间
	将拟聘人员基本情况及拟聘结果报学校人事处


应聘方式及信息反馈 

	1 
	应聘信息、资料投递 
	联系电话：028-66366459  
电子邮件：rlzy@home.swjtu.edu.cn 

传    真：028-66366477 

	2 
	招聘信息截止时间 
	自信息发布之日起至    2015年 7月 6 日 

	3 
	应聘人员信息反馈 
	应聘人员投递资料概不退回。在接收求职简历时间截止后五日内，未收到招聘单位通知者，请自行联系其他单位。 

	其他信息 

	其它需要说明的信息： 如招聘面试时间有变另行通知 


西南交通大学后勤保障处

二零一五年六月十八日
