附件

南充市第四批有突出贡献的拔尖人才

推   荐   表

被推荐人姓名：                     


人 才 类 别：                       


县（市、区）委组织部或

市级主管部门党组（党委）：                             （盖章） 

南充市第四批有突出贡献的拔尖人才南充市第一批优秀产业人才示范对象 评选办制

2006年10月

	姓名
	
	性别
	
	籍贯
	
	二寸

彩照

	出生年月
	
	政治面貌
	
	学历
	
	


	毕业学校（学位）
	
	所学专业
	
	

	专业技术职务（称）
	
	有何专长
	
	

	工作单位及职务
	
	联系电话
	

	参加何种团体，任何职务，有何社会兼职
	

	主要工

作简历
	

	概述

(350字内)
	

	主要表现
	道德品质（150字内）
	

	
	创业能力（200字内）
	

	
	工作业绩（400字内）
	

	
	示范带动作用(200字内)
	


	获奖情况（县级及其以上）
	奖励名称
	奖励等级
	获奖时间
	授奖部门
	本人排名
	备注

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	申请、获取专利情况
	专利名称
	批准国别
	批准机构
	申请号
	专利号
	专利所有人

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	推荐单位（或人员）理由（150字内）
	                                 盖章：

                                      年   月   日

	县（市、区）人才办或市业务主协管部门党组（党委）意见
	                                 盖章：

                                      年   月   日

	评审组牵头部门意见（如评审通过作为“拔尖人才”建议人选需注明）
	                                      年   月   日

	市人才工作

领导小组

会审意见
	                                      年   月   日

	市委、市政府

审批意见
	                                      年   月   日


填表要求及说明：

1、封面的人才类别填“专业技术人才”和“技能人才”之一。“县（市、区）委组织部或市级主管部门党组（党委）”栏不填。

2、概述：请用简练的、能够从整体上反映先进事迹的文字全面精确的概括推荐对象的主要表现、创业能力、工作业绩和示范带动作用（此部分文字用于评选会上的情况介绍）

3、思想品德：主要填写是否遵纪守法、讲诚信，工作态度、职业道德等情况。

4、创业能力：专业技术人才主要填写在科技发明创造方面取得的主要成果，包括项目、学术技术突破点、同行中的创业水平比较。

技能人才主要填写在技术发明、工艺革新等方面取得的主要成果，包括专利、技术改进等。

5、工作业绩：专业技术人才主要填写取得的经济社会效益。一是自然科学创业成果转化为现实生产力取得的经济效益。二是社会科学类创业成果得到党委、政府、社会经济组织采纳产生的效益。

技能人才主要填写在技术发明、工艺革新等方面取得的主要成果，包括专利、技术改进等。

6、示范带动作用：主要填写发挥示范带动作用所采取的措施、办法及取得的成效等。

7、获奖情况：专业技术人才主要填写县级以上政府奖励和获得专利的情况，如科技进步奖、科技发明奖、哲学社科奖等；发表文章及其发表期刊的层次，如是否核心期刊及国内外转载、检索情况等。

技能人才主要填写技能等级、荣誉称号。

请全部使用16开纸张
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