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川北医学院课堂教学评估表(领导/专家/同行用)
（一般理论课）
授课教师：                 所在系部：                职    称：            
讲授课题：                 授课时间：                授课地点：            
		序号
	评价指标
	得分

	1
	遵守《新时代高校教师职业行为十项准则》，潜心立德树人，把思政元素融入课堂教学，积极引导学生树立社会主义核心价值观。（10分）
	

	2
	认真备课，教学内容符合教学大纲，能体现本学科学术动态。选用教材质量高，教案书写规范。（15分）
	

	3
	用普通话教学，语言规范，教态自然，仪表得当。（10分）
	

	4
	课堂管理规范，课堂纪律好，课堂氛围好。（10分）
	

	5
	授课思路清晰，表述准确，重点突出，难点突破，方法得当。（15分）
	

	6
	采用研究性、探讨式、案例式等教学方法，教学深入浅出，因材施教，体现“以学生为中心”的OBE教育理念。（10分）
	

	7
	积极引导学生参与教学活动，启发思维，师生互动好。（10分）
	

	8
	合理运用现代教育技术手段和线上教学资源。板书规范、取舍得当。（10分）
	

	9
	人文情怀、科学精神和终身学习能力贯穿教学全过程。（5分）
	

	10
	合理布置课外学习任务，提升学生自主学习能力，引导学生自主学习。（5分）
	

	总分
	

	建议与意见：





听课人：
年    月    日



