川北医学院教师教学业绩评价表
（     年度）

	姓  名
	 
	性 别
	 
	出生年月
	 
 

	现任专业技术职务及时间
	
	拟晋升专业
技术职务
	
	年学时数
	

	本年度教学工作完成情况

	时间段
	专业、年级、班
	课程名称
	学生人数
	学时数

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	教研室主任
签名
	
	院系（部、处）
签章
	

	专家评分
	院系督导/同行专家（40%）
	校督导专家（20%）

	
	
	
	
	
	

	学生评分（30%）
	

	自我评分（10%）
	

	总评得分：

	[bookmark: _GoBack]备注： 1.教师总体评价得分=自我评分*10%+学生评价*30%+院系督导/同行专家*40%+校督导专家*20%；专家评分以听、看课节次或学时计算（也可以采用“说课”评价成绩）；2.评价等级：优秀100～85；良好84～75；一般74～59；差<60。

	考核评语
	



教学质量监控与评估中心  
年    月   日

	评鉴
意见
	                                  
     
（盖章）     年   月    日
	评价等级

	
	
	



